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Sede di Alessandria

TITOLO
In collaborazione con...

TIPOLOGIA PROGETTO
OBIETTIVI, METODI, CONTENUTI

Aziende Libere da Fumo
(informazione e formazione in
Azienda) - Piano strategico
aziendale -

""Fumo e alcol nemici della
salute"

Azienda AMAG di Alessandria e
Acqui Terme

TIPOLOGIA PROGETTO: Formativo / informativo
OBIETTIVI
e fornire informazioni che permettano di analizzare criticamente le conseguenze del fumo di tabacco e dell’alcol in modo
da scegliere liberamente lo stile di vita da adottare.
o fornire informazioni sulla dipendenza da tabacco
o fornire informazioni sulla normativa in tema di alcol e lavoro e sui principi di prevenzione sugli infortuni alcol- correlati
METODOLOGIA E STRUMENTI
a) Inserimento del Progetto nel Piano annuale sulla formazione inerente la salute e il benessere all’interno dell’impresa
(Progetto WHP)
b) Partecipazione al gruppo di lavoro all’interno dell’ Azienda per la condivisione del progetto e delle relative attivita e
tempistiche dei vari moduli di intervento
c) Incontri con piccoli gruppi di lavoratori utilizzando metodologie interattive,questionari, supporti mediali.
PER | DATI D’ATTIVITA’ E GLI INTERVENTI SI RIMANDA ALLA BANCA DATI PRO. SA.

"ARRESTATE LA
NICOTINA™
(Informazione/formazione sui
rischi del fumo di tabacco)
Polizia di Stato, Provincia di
Alessandria

TIPOLOGIA PROGETTO: Formativo / informativo

OBIETTIVI

fornire informazioni sulla dipendenza da tabacco e sulla normativa.

fornire informazioni che permettano di analizzare criticamente le conseguenze del fumo di tabacco in modo da scegliere
liberamente lo stile di vita da adottare.

METODOLOGIA E STRUMENTI

Presentazione e condivisione del progetto e delle relative attivita e tempistiche dei moduli di intervento.

Incontri con piccoli gruppi di lavoratori (e allievi) utilizzando metodologie interattive, questionari, supporti mediali.

Restituzione report inerente gli incontri effettuati.

PER | DATI D’ATTIVITA’ E GLI INTERVENTI SI RIMANDA ALLA BANCA DATI PRO. SA.




